
  

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  artículo  41  del  Reglamento  Orgánico
Regulador del Funcionamiento Interno de la Excma. Diputación de Córdoba, D.
Jose Antonio Romero Pérez, Portavoz del Grupo Socialista de la Diputación de
Córdoba,   expone  para  su  debate  y,  en  su  caso  aprobación,  en  el  Pleno
Ordinario  a  celebrar  el  próximo  17  de  Julio  de  2024,  la  siguiente
PROPOSICIÓN, relativa a:

LA GARANTÍA DE ATENCIÓN SANITARIA A LA
POBLACIÓN ANDALUZA DURANTE EL VERANO 2024 

La  Sanidad  pública  andaluza  SUFRE  UNA  CRISIS  SIN  PRECEDENTES.  Por
primera vez en la historia de Andalucía, la sanidad pública está a la cola en el
ranking de servicios sanitarios de las 17 CCAA: tenemos las mayores listas de
espera  del  país  (incluida  Atención  Primaria),  las  ratios  más  bajas  de
profesionales,  el  mayor  gasto  farmacéutico,  el  crecimiento  más  rápido  en
privatización y el  menor gasto sanitario por habitante (Informe de abril  de
2023  de  la  Federación  en  Defensa  de  la  Sanidad  Pública).  Todo  ello,  ha
convertido la salud en una de las principales preocupaciones de los andaluces y
andaluzas. 

Según el CIS, el 15% de la ciudadanía andaluza tuvo un verdadero problema
de salud y no pudo contactar con su médico porque no había citas. Tenemos
las demoras más altas de toda España en Atención Primaria. Las quejas al
Defensor  del  Pueblo  por  los  retrasos  en  recibir  atención  sanitaria  se  han
multiplicado por 3 y por 4 en un año.

Los  seguros  privados  crecen  al  mismo  ritmo  que  se  cierran  servicios  y
consultorios, y se despiden profesionales. 1 de cada 4 andaluces ha tenido que
contratar un seguro privado para resolver un problema de salud. 

Con  el  mayor  presupuesto  de  nuestra  historia,  la  sanidad  andaluza  sufre
también sus mayores problemas en esta materia. Además, éstos no se derivan
de una falta de financiación, como argumenta el presidente de la Junta y su
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gobierno, ya que, en 2023, el ejecutivo andaluz dejó sin ejecutar más de 4.500
millones de euros.

El 31 de mayo, la Consejería de Salud despidió a 7.000 profesionales a las
puertas  del  verano.  Entre  los  profesionales  despedidos  estaban
administrativos,  celadores  y  personal  sanitario  de  centros  de  Atención
Primaria. Pocos días después anunció 37.000 contratos (muchos de ellos de 1
mes o, incluso, de semanas) para los meses de julio a septiembre, que no
alcanzan ni el 5% de sustituciones en algunas categorías profesionales. 

Por  su  lado,  los  sindicatos  rechazan  el  Plan  de  Vacaciones  que  plantea  la
Consejería, por reducir las sustituciones respecto al verano de 2023, en el cual
ya fueron muy precarias. 

La  situación  de  muchos  municipios  andaluces  es  preocupante.  La  falta  de
contratación  de  personal  para  sustituciones  durante  el  verano,  castiga  con
dureza a unas plantillas muy recortadas en Atención Primaria. La Consejería de
salud y el  gobierno de la Junta se excusan en la falta de médicos/as para
justificar los problemas de cobertura sanitaria en muchos centros. 

Sin embargo, hay que señalar que 1.116 facultativos se fueron de Andalucía a
otras  CCAA,  en  2022  y  2023,  por  las  malas  condiciones  laborales  que  la
Consejería  de  Salud  de  la  Junta  de  Andalucía  les  ofrecía.  Además,  hay
vacantes sin cubrir en Atención Primaria por falta de incentivos para trabajar
en zonas alejadas y de difícil desempeño.

A pesar de la escasez de médicos/as, la Consejería de Salud de la Junta de
Andalucía sigue ofreciendo contratos precarios a estos profesionales sanitarios,
de semanas o de pocos meses, cuando en otras CCAA se ofrecen contratos
estables  de  3  años,  mejores  salarios  y  más  oportunidades  de  desarrollo
profesional. Por tanto, la falta de médicos/as es responsabilidad de las políticas
de personal de este gobierno de Andalucía. 

Las plantillas de enfermeras, TCAE, administrativos, fisioterapeutas, matronas,
trabajadores/as sociales, técnicos de rayos, técnicos de laboratorio, celadores
y otros, están también muy recortadas y sufren una importante sobrecarga

GRUPO PROVINCIAL DE DIPUTADOS/AS DEL PSOE-A – Palacio de la Merced – Plaza de Colón, s/n – 14071 CÓRDOBA
Teléfono 957 21 11 18 – Correo Electrónico: grupopsoe@dipucordoba.es

Código seguro de verificación (CSV):

p
ie

_
fir

m
a

_c
o

rt
o

_d
ip

u
_

0
1

(00)CA95CE6EB915BD4D0C

Firmado por Portavoz Grupo Psoe ROMERO PEREZ JOSE ANTONIO el 12-07-2024

00CA 95CE 6EB9 15BD 4D0C
Este documento es una copia en papel de un documento electrónico. El original podrá verificarse en
www.dipucordoba.es/tramites (Validación de Documentos)



  

laboral. 
Hay efectivos suficientes en las Bolsas de Empleo para sustituir al personal de
estas  categorías  laborales  durante  el  verano  de  2024.  Sin  embargo,  las
sustituciones también son muy escasas. 

Mientras que el gobierno de Andalucía despide a 7.000 profesionales (18.000
despidos en los últimos 3 años) y reduce el Plan de Contrataciones de este
verano respecto al de 2023, está anunciando otro Plan de Choque para reducir
las listas de espera de 120 millones de euros. 

El desvío de fondos públicos a la privada no reduce las listas de espera, sino
que ésta sigue creciendo. La sanidad andaluza necesita reforzar las plantillas
de profesionales del Servicio Andaluz de Salud, como única vía para disminuir
las  listas  de  espera  y  para  garantizar  el  derecho  a  una  atención  sanitaria
accesible, gratuita y de calidad. 

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Socialista del Excma. Diputación
de Córdoba, propone para su aprobación los siguientes

ACUERDOS:

La Excma. Diputación de Córdoba insta al Gobierno de la Junta de Andalucía a
que:

1. Revierta los despidos de los 7.000 trabajadores realizados en mayo
de 2024 y, concretamente, que se reviertan los despidos realizados
en los centros sanitarios de la provincia de Córdoba.

2. Complete  las  plantillas  de  los  Equipos  de  Atención  Primaria,
Centros de Especialidades y Hospitales, y reponga las jubilaciones
y plazas sin cubrir de los últimos años.

3. Sustituya al 100% de las categorías profesionales que cuenten con
efectivos disponibles. 

4. Oferte  contrataciones  de  larga  duración  e  incentivos  suficientes
para atraer profesionales a zonas y centros de difícil cobertura.

5. Supervise y garantice un servicio de transporte sanitario suficiente
y con las máximas condiciones de calidad
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6. Garantice la atención sanitaria a las urgencias y emergencias en
toda  la  provincia  de  Córdoba,  con  los  estándares  de  calidad
protocolizados, y con las zonas establecidas.

7. Dar traslado de los presentes acuerdos a los Grupos Parlamentarios
en el Parlamento de Andalucía y a la FAMP.

Fdo. José Antonio Romero Pérez
Portavoz del Grupo Socialista
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