
PROGRAMA FORMATIVO ERES CAPAZ CON MODELO DE BASES DE  INSCRIPCIÓN DEL PROYECTO DE
CAPACITACIÓN DIGITAL  PARA LA CIUDADANÍA

1. Introducción. 

A la hora de plantear este Proyecto para la realización de Actuaciones de Capacitación Digital para la
Ciudadanía en la provincia de Córdoba, debemos abordar dos temas fundamentales: el reto demográfico y
la capacitación digital.

El reto demográfico, la cohesión territorial, es un desaİo de país, que exige una visión integradora
desde el  Estado y  capacidad para  la  toma de decisiones gubernamentales  en la puesta en  marcha de
medidas,  orientando  la  acción  insƟtucional  hacia  aquellos  espacios  más  afectados  por  la  desigualdad
territorial: los pequeños municipios y las áreas rurales. La brecha existente entre las áreas urbanas y los
territorios con municipios rurales o de menor población, se traduce en una diferencia de oportunidades en
función del lugar de residencia. 

El despliegue de la políƟca frente al reto demográfico, debe llevarse a cabo a parƟr de una estrecha y
afinada cooperación con las Comunidades Autónomas y las EnƟdades Locales. La Conferencia Sectorial para
el Reto Demográfico es el principal órgano de colaboración entre Comunidades Autónomas y Gobierno, en
materia de reto demográfico.

En la 6ª Conferencia sectorial celebrada el 27 de abril de 2023, se impulsó la distribución de fondos
del  Fondo para  la  Cohesión Territorial  y  de  la  Componente 19  del  Plan  de recuperación,  transición  y
resiliencia.

La Transformación Digital está influyendo de forma significaƟva en los hábitos, comportamientos,
formas de relación, etc. de las personas. Es por ello por lo que la manera en que la ciudadanía incorpora y
hace uso de forma efecƟva y segura de las herramientas y medios sociales, es una palanca clave para su
bienestar y desenvolvimiento social y cultural. Se hace por tanto necesario trabajar en la capacitación de la
ciudadanía, para que pueda desempeñar estas acƟvidades básicas digitales sin dificultad, logrando así un
desarrollo efecƟvo actual y futuro dentro de la sociedad y economía digital. 

La  Diputación de Córdoba  Ɵene  como objeƟvo,  intentar  universalizar  las  competencias  digitales
básicas, para que la ciudadanía pueda vivir plenamente en la era digital (comunicarse, informarse, comprar,
realizar transacciones, relacionarse con las Administraciones, etc.) y poner especial énfasis, en formar a
aquellos colecƟvos que encuentran más dificultades para adquirir estas competencias (mayores, personas
jubiladas, personas con bajos niveles de renta, personas residentes en zonas no urbanas, entre otros).

También se requieren competencias avanzadas para poder desplegar una acƟvidad más elaborada,
como  publicar  contenidos,  hacer  búsquedas  sofisƟcadas  o  programar  y  configurar  sistemas  digitales
sencillos.  En  el  caso  de  la  población  acƟva,  son  además  necesarias  competencias  digitales  específicas
ligadas al trabajo desempeñado, como el manejo de herramientas digitales complejas.

Por ello hay que mejorar las competencias digitales básicas de la ciudadanía y cerrar brechas entre
colecƟvos.
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2. Financiación

Financiado por Fondos Europeos “Next GeneraƟon EU”, según el Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de  Reto  Demográfico,  celebrada  el  27  de  abril  de  2023,  por  el  que  se  adopta  el  Marco  General  de
Cooperación y los criterios para la distribución de los créditos consignados para financiar actuaciones de
capacitación digital para la ciudadanía, conforme a lo establecido en el Componente 19 Inversión 1 del Plan
de Recuperación, Transformación y Resiliencia y mediante el Convenio de 27 de diciembre de 2023 entre la
Consejería de JusƟcia,  Administración Local y Función Pública de la Junta de Andalucía y la  Diputación
Provincial de Córdoba.

3. ObjeƟvos

En lo referente a la Capacitación Digital a lo largo de las dos úlƟmas décadas, los sucesivos Gobiernos
de  España,  han  ido  adoptando  programas  para  el  avance  digital,  alineados  con  las  agendas  digitales
europeas,  que  han  servido  de  marco  para  impulsar  un  proceso  de  despliegue  de  infraestructuras  y
desarrollo  de  un  ecosistema  empresarial  y  tecnológico,  en  un  ámbito  clave  para  la  producƟvidad
económica, la vertebración territorial y el progreso social. Así, el Plan Info XXI, el Programa España.es, el
Plan Avanza y, por úlƟmo, la Agenda Digital para España han permiƟdo una aproximación estratégica que
ha guiado un importante esfuerzo de inversión pública y privada en este terreno.

La mayoría de estas estrategias  y agendas digitales  se  han arƟculado en torno a cuatro ejes  de
acción: (1) el despliegue de redes y servicios para la conecƟvidad digital; (2) la digitalización de la economía;
(3)la mejora de la Administración electrónica, y (4) la formación en competencias digitales.

España Digital 2025 recoge un conjunto de medidas, reformas e inversiones, arƟculadas en diez ejes
estratégicos, alineados a las políƟcas digitales marcadas por la Comisión Europea para el nuevo periodo.
Entre ellos, para el proyecto que nos ocupa debemos hacer especial referencia al 3er eje estratégico:

Reforzar las competencias digitales de los trabajadores y del conjunto de la ciudadanía (meta 2025:
80% de personas con competencias digitales básicas, de las que el 50% serán mujeres). 

Además, España Digital 2025 también plantea un objeƟvo transversal fuertemente alineado a los
ObjeƟvos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030: contribuir de forma considerable a cerrar las
diferentes brechas digitales que se han ensanchado, en los úlƟmos años, por moƟvos socioeconómicos, de
género, generacionales, territoriales,o medioambientales.

Desde la Diputación de Córdoba, se ve oportuno establecer colaboración con otras administraciones
públicas, para la formación de la ciudadanía en competencias digitales, es por ellos que se solicita a la Junta
de Andalucía  la  formalización de un Convenio  para la  financiación de este  proyecto que  comporta  el
desarrollo de todas las actuaciones de capacitación digital que se puedan establecer en la provincia de
Córdoba,  encuadrado  en  los  objeƟvos  principales  del  Componente  19,  inversión  I.01  “Competencias
Digitales Transversales”, del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

Estas actuaciones tendrán como objeƟvo la mejora de las competencias digitales de la población que
habita en  espacios  con  especiales  dificultades  demográficas,  considerando  el  carácter  prioritario  de  la
cualificación profesional como instrumento para fomentar la acƟvidad económica, impulsar la renovación 
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producƟva y  propiciar  la  innovación social  y  la  transformación de los  territorios  más afectados por  la
transformación económica y los cambios demográficos conocidos en las úlƟmas décadas.

4. DesƟnatarios y ámbito geográfico de actuación

Los desƟnatarios objeto del proyecto son las que pertenezcan a los siguientes colecƟvos

 Grupo A- Mayores de 65 años

 Grupo B- Desempleados 

 Grupo C- Mujeres

 Grupo D-Infancia / Juventud

 Grupo E-Personal  en acƟvo

El proyecto se va a dividir en dos bloques: Zona Norte y Zona Sur, que a su vez se dividirán en varias
zonas y se incluirán todos los municipios menores de 20.000 habitantes excepto los que forman parte del
Área  Urbana  Funcional,  conforme  a  la  cláusula  4ª.2  del  Convenio  firmado,  de  forma  que  podamos
conseguir  avances en el territorio poniendo en marcha políƟcas de reto demográfico y lucha contra la
despoblación.

 Municipios Beneficiarios
 1 Adamuz  33 La Granjuela
 2 Aguilar de la Frontera  34 La Guijarrosa
 3 Alcaracejos  35 La Rambla
 4 Almedinilla  36 Los Blázquez
 5 Añora  37 Luque
 6 Baena  38 Montalbán
 7 Belalcázar  39 Montemayor
 8 Bélmez  40 Montoro
 9 Benamejí  41 Monturque
 10 Bujalance  42 Moriles
 11 Cañete de la Torres  43 Nueva Carteya
 12 Carcabuey  44 Palenciana
 13 Cardeña  45 Pedro Abad
 14 Castro del Río  46 Pedroche
 15 Conquista  47 Peñarroya Pueblonuevo
 16 Doña Mencía  48 Posadas
 17 Dos Torres  49 Pozoblanco
 18 El Guijo  50 Rute
 19 El Viso  51 San Sebastián de los Ballesteros
 20 Encinas Reales  52 Santa Eufemia
 21 Espiel  53 Santaella
 22 Espejo  54 Torrecampo
 23 Fernán Nuñez  55 Valenzuela
 24 Fuente Carreteros,  56 Valsequillo
 25 Fuente la Lancha  57 Villa del Río
 26 Fuente Obejuna  58 Villaharta
 27 Fuente Palmera  59 Villanueva de Córdoba
 28 Fuente Tójar  60 Villanueva del Duque
 29 Hinojosa del Duque  61 Villanueva del Rey
 30 Hornachuelos  62 Villaralto
 31 Iznájar  63 Villaviciosa de Córdoba
 32 La Carlota  64 Zuheros
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5. Tipología de la formación: 

Esta iniciaƟva de capacitación contendrá:

 IƟnerarios formaƟvos específicos en modalidad presencial y telemáƟca.

Tendrán una duración mínima de 7,5 horas, de hecho, se han planificado formaciones entre 10 y 30
horas. Cada  municipio  priorizará  los  cursos,  éstos  se  van  a  ofrecer  en  varias  zonas  que  agruparán
municipios vecinos y se ofertarán 3 ediciones de cada acción formaƟva, en el caso de ser formaciones
presenciales.

En el caso de ser formaciones telemáƟcas, la plataforma podrá incluir a los usuarios que lo soliciten
siempre y cuando estén dentro del área geográfica objeto del Proyecto.

6. Plazos de ejecución de las acciones formaƟvas

Las actuaciones formativas se realizarán desde junio de 2025 a junio de 2026. 

7. Departamento responsable de la gesƟón del Plan ERES CAPAZ

El Departamento de Administración Electrónica es el responsable de la gesƟón del Plan ERES CAPAZ
pudiendo intervenir en el mismo otros servicios/departamentos en relación a las actuaciones a realizar en
cada momento. Así se prevé la asistencia de la Oficina de Comunicación e Imagen, responsable del diseño
de  la  imagen del  Plan  o  la  de  Eprinsa  como  medio  propio  que presta  su  asistencia  con la  Web  y  la
Plataforma Moodle.

8. Protección de datos

El tratamiento de la información facilitada se ajustará a lo establecido en la normaƟva de protección
de datos personales, siendo tales datos incorporados a la acƟvidad de tratamiento, “jornadas técnicas y de
concienciación, cursos, seminarios”

La Diputación de Córdoba es responsable del tratamiento de los datos y hace pública su políƟca de
protección de datos y demás circunstancias relaƟvas al tratamiento como el periodo de conservación o la
finalidad del mismo en en hƩps://dipucordoba.es/aviso-legal/.

Puede  ejercer  sus  derechos  de  acceso,  recƟficación,  supresión,  limitación  del  tratamiento,
portabilidad de los datos, oposición, así como a no ser objeto de decisiones individuales automaƟzadas,
cuando  se  den  los  requisitos  establecidos  en  el  RGPD,  en  nuestra  Sede  Electrónica,  mediante  la
presentación de una solicitud en el Registro General, o por cualquiera de los medios establecidos en el art.
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento AdministraƟvo Común de las Administraciones
Públicas.

En caso de incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados podrán reclamar ante el
Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía (CTPDA).
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9. ObjeƟvos competenciales  

Las Acciones formaƟvas a celebrar, siguen el Marco de Competencias Digitales para la Ciudadanía,
también conocido como Digcomp 2.2:

Información y alfabeƟzación de datos
 Navegar, buscar y filtrar datos, información y contenido digital
 Evaluación de datos, información y contenido digital
 GesƟón de datos, información y contenido digital

Comunicación y colaboración
 Interacción a través de tecnologías digitales
 ComparƟr a través de tecnologías digitales
 ParƟcipar en la ciudadanía a través de las tecnologías digitales
 Colaboración a través de tecnologías digitales
 Comportamiento en la red.
 GesƟón de la idenƟdad digital

Creación de contenido digital
 Desarrollo de contenidos digitales
 Integración y reelaboración de contenidos digitales
 Derechos de autor y licencias
 Programación

Seguridad
 Protección de disposiƟvos
 Protección de datos personales y privacidad
 Protección de la salud y el bienestar
 Protección del medio ambiente

Resolución de problemas
 Solución de problemas técnicos
 IdenƟficación de necesidades y respuestas tecnológicas
 UƟlizar tecnologías digitales creaƟvamente
 IdenƟficación de brechas de competencia digital

Otras  Actuaciones  a  realizar  relacionadas  con  el  Marco  de  las  Competencias  Clave  para  el
Aprendizaje Permanente
 Para el empleo y el emprendimiento
 Para la tercera edad
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10. TemáƟca a elegir 

OFIMÁTICA CLOUD HORAS/CURSO PRESENCIAL/ONLINE

OfimáƟca básica 20 presencial

OfimáƟca avanzada 30 online

Creación páginas web 20 presencial

Google Gmail y Calendar 10 online

Google Drive 10 online

Google OfimáƟca 10 online

Google Web 10 online

TECNOLOGÍA Y SOCIEDAD HORAS/CURSO PRESENCIAL/ONLINE

Impresión 3D 20 presencial

Uso de disposiƟvos móviles para

compras por internet
10 presencial

Uso de disposiƟvos móviles para

gesƟón bancaria
10 presencial

Uso de disposiƟvos móviles para

gesƟón sanitaria
10 presencial

Curriculum electrónico y

plataformas electrónicas de

búsqueda de empleo

10 presencial

Redes sociales y empleo 10 presencial

Cultura Digital 10 online

RobóƟca 15 presencial

CIBERSEGURIDAD Y TRAMITACIÓN

ELECTRÓNICA EN LA ADMINISTRACIÓN
HORAS/CURSO PRESENCIAL/ONLINE

Transparencia y Protección de Datos 10 online
Administración  Electrónica:  sedes  y
tramitación electrónica

20 presencial

MarkeƟng Digital 15 online
Introducción Ciberseguridad 15 online
Ciberdelincuencia, Ciberseguridad, 
Ciberacoso

20 presencial

Inteligencia ArƟficial 20 online
Inteligencia ArƟficial en la Creación de 
Contenido

15 presencial

Introducción Big Data 15 presencial
IdenƟdad digital y firma electrónica 10 online
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ANEXO I BASES DE INSCRIPCIÓN
(a ơtulo informaƟvo)

FICHA DE INSCRIPCIÓN   PROGRAMA FORMATIVO  ERES CAPAZ  

Datos Personales del Solicitante:

a) Nombre completo: __________________________________________
b) DNI/NIE: ________________________________________________
c) Fecha de nacimiento: _____________________________________
d) Teléfono de contacto: ____________________________________
e) Correo electrónico: ______________________________________
f) Dirección: _____________________________________________
g) Municipio: _____________________________________________

Datos Padre / Madre o tutor (en caso de ser menor de edad)

a) Nombre completo: __________________________________________
b) DNI/NIE: ________________________________________________
c) Teléfono de contacto: ____________________________________
d) Correo electrónico: ______________________________________
e) Dirección: _____________________________________________
f) Municipio: _____________________________________________

Grupo de Pertenencia: (Marque el/los grupo/s al que pertenece)

a) ( ) Mayores de 65 años
b) ( ) Desempleados
c) ( ) Mujeres
d) ( ) Juventud/Infancia
e) ( ) Personas en acƟvo

 

Nivel de conocimientos digitales: (Marque el nivel que mejor lo describa)

a) ( ) Ninguno
b) ( ) Básico
c) ( ) Medio
d) ( ) Avanzado

Curso al que desea inscribirse: (desplegable)
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Disponibilidad horaria: (Marque su preferencia)

a) ( ) Mañana
b) ( ) Tarde
c) ( ) IndisƟnto

Modalidad:

a) ( ) Presencial
b) ( ) Online

MoƟvación para realizar el curso:(desplegable)

Consulta plataforma de intermediación

De acuerdo con el arơculo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento AdministraƟvo
Común de las Administraciones Públicas, el órgano gestor, consultará los datos de Verificación y Consulta
de Datos de Residencia con Fecha de la úlƟma variación, en caso contrario, manifiesta su oposición. En
caso de oponerse,  deberá aportar el documento de cerƟficado de empadronamiento, en los términos
exigidos por las normas reguladoras del procedimiento.

Me opongo a la consulta datos de Verificación y Consulta de Datos de Residencia con Fecha de la úlƟma
variación, por los siguientes moƟvos:

Para acreditar la situación descrita, aporto la siguiente documentación:

Cláusula de protección de datos

El tratamiento de la información facilitada se ajustará a lo establecido en la normaƟva de protección de
datos personales, siendo tales datos incorporados a la acƟvidad de tratamiento, “Jornadas técnicas y de
concienciación, cursos, seminarios”

La DIPUTACIÓN DE CÓRDOBA es responsable del tratamiento de los datos y hace pública su políƟca de
protección de datos y demás circunstancias relaƟvas al tratamiento como el periodo de conservación o la
finalidad del mismo en en hƩps://dipucordoba.es/aviso-legal/.

Puede ejercer sus derechos de acceso, recƟficación, supresión, limitación del tratamiento, portabilidad de
los datos, oposición, así como a no ser objeto de decisiones individuales automaƟzadas, cuando se den los
requisitos establecidos en el RGPD, en nuestra Sede Electrónica, mediante la presentación de una solicitud
en el Registro General, o por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento AdministraƟvo Común de las Administraciones Públicas.

En  caso  de  incumplimiento del  responsable  del  tratamiento,  los  interesados  podrán  reclamar  ante  el
Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía (CTPDA).
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