Expte. 153/16
GEX 25371/16

ACTA MESA DE CONTRATACION

ACTA DE APERTURA DEL “SOBRE A” PARA LA CALIFICACION DE LA
DOCUMENTACION GENERAL Y, EN SU CASO, APERTURA DE LAS
PROPOSICIONES “SOBRE B” QUE CONTIENE LA DOCUMENTACION
ACREDITATIVA DE LOS CRITERIOS NO EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA O
MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS, DEPENDIENTES DE UN JUICIO DE
VALOR, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE IMPARTICION DE
“PILDORAS FORMATIVAS, PARA UN APRENDIZAJE RAPIDO, AMENO Y
EFECTIVO” POR DOCENTES ESPECIALISTAS PARA EL DEPARTAMENTO DE
EMPLEO Y PROTECCION CIVIL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CORDOBA (4 LOTES), MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN
PUBLICIDAD.

En Cérdoba, a 7 de diciembre de 2016.

ASISTENTES:

e Como Presidenta de la misma, D? Dolores Amo Camino, Diputada Delegada
de Empleo y Proteccion Civil.

e Como Vocales:

1.- D? Carmen Luque Fernandez, Adjunta Jefa del Servicio de Contratacion y
Gestién Técnica Patrimonial, en sustitucion de D. Jesus Cobos Climent,
Secretario General de la Excma. Diputacion Provincial.

2.- D? Adelaida Ramos Gallego, Adjunta Jefe Servicio de Fiscalizacion y Control
Financiero Permanente de la Intervencién de Fondos, en sustitucion del
Interventor de Fondos de la Excma. Diputacion Provincial.

3.- D. Juan José Gomez Gracia, Jefe de Seccién del Servicio de Contratacion y
Gestién Técnica Patrimonial.

4.- D2 Ana Pefia Toro, Jefa de Seccidon de Patrimonio e Inventario.

e Como Secretaria: D? Dolores Ruiz Jiménez, Responsable de Administracion-
Contratacion, en sustitucion de D? Carmen Luque Fernandez, Adjunta Jefa del
Servicio de Contratacion y Gestion Técnica Patrimonial.

e Como Asesor: D. José Ignacio Jiménez Viedma, Jefe del Departamento de
Empleo y Proteccién Civil.

Siendo las trece horas y veintiséis minutos del dia arriba indicado, se constituyo la
esa de Contratacion en la Sala de Comisiones de esta Diputacion, compuesta en la

forma antes sefialada, para proceder a la apertura de los Sobres A “Documentacion
Administrativa” y, en su caso, los Sobres B “Oferta Técnica” que contiene los criterios no

= evaluables de forma automatica o mediante la aplicacion de féormulas, dependientes de un
e juicio de valor, sefialados en el anexo n° 3 del Pliego de Clausulas Administrativas, de las
cuatro empresas que han optado a la contratacion de referencia, mediante procedimiento

negociado sin publicidad, siendo el importe de licitacion de 56.000,00 €, con un Impuesto
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del Valor Afadido del 21%, lo que supone 11.760,00 €, por lo que el importe total
asciende a 67.760,00 €, |.V.A. incluido, con el siguiente desglose. El valor estimado del
contrato, es de 56.000,00 €, |.V.A. excluido.

LOTES (IVA EXCLUIDO).
Lote n° 1 — Zona Norte-Oeste 14.000,00 €
Lote n° 2 — Zona Norte-Este 14.000,00 €
Lote n°® 3 — Zona Sur-Este 14.000,00 €
Lote n° 4 — Zona Sur-Oeste 14.000,00 €

En primer lugar, se da cuenta de las empresas licitadoras a dicha contratacion, y a
los lotes que oferta cada uno de ellas:

1.- Fundacion Magtel. Lotes 1, 2, 3, y 4.

2.- Human Development, S.L. Lotes 1, 2, 3, y 4.

3.- Uniges-3, S.L. Lotes, no lo especifica.

4.- Asociacion Instituto de Desarrollo Sociosanitario (Indesa). Lotes, no lo
especifica.

Examinada la documentacion administrativa, la Mesa de Contratacién acuerda lo
siguiente:

1.- Excluir a la Asociacion Instituto de Desarrollo Sociosanitario (Indesa), ya
que dicha Asociacion presento6 su oferta en la oficina de Correos el dia 25 de noviembre
de 2016, (ultimo dia de presentacion de proposiciones), habiendo tenido entrada en el
Registro General el dia 1 de Diciembre de 2016 (n° registro de entrada 36505 de 1/12/16)
y no constando, segun informe emitido por la Jefa del Departamento de Modernizacion,
_que se haya anunciado al Registro General la remision de la proposicion mediante fax o
5’\,'\«telegrama, incumpliendo asi lo establecido en la clausula 18.1.3 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que rigen la presente contrataciéon, que indica que en el
supuesto de que las ofertas se envien por correo, el licitador debera justificar la fecha y
hora de imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciar al Registro General,
dependiente del Departamento de Modernizacion y Administracion Electrénica la remision
de la proposiciéon mediante fax o telegrama en el mismo dia de la imposicion, y siempre
antes de las 00:00 horas del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas, no siendo admitida la proposicion si es recibida con posterioridad a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de ofertas

2.- Admitir al resto de las 3 empresas licitadoras, las cuales aportan la declaracion
esponsable, segln el modelo establecido en el Anexo 7 del Pliego de Clausulas
dministrativas Particulares que rige esta contratacion. Ademas las empresas Fundacion
agtel y Human Development, S.L. presentan alguna otra documentacién administrativa.

A continuacion se procede a la apertura del sobre B “Oferta Técnica” que contiene
los\ criterios no evaluables de forma automatica o mediante la aplicacion de formulas,
dependientes de un juicio de valor, sefialados en el anexo n°® 3 del Pliego de Clausulas
istrativas, de las tres empresas licitadoras admitidas, dando el siguiente resultado:

Proposicion 1.- FUNDACION MAGTEL, aporta la siguiente documentacion
técnica para el contrato de referencia:

- Descripcién, desarrollo del proyecto y programacion general.
- Metodologia de trabajo y organizacion de la actividad.

- Esquema de contenidos por “pildora formativa”.

- Recursos materiales.



- Mejoras.

Proposicion 2.- HUMAN DEVELOPMENT, S.L.,, aporta la siguiente
documentacion técnica para el contrato de referencia:

- Introduccioén.
- Programa general
-Objetivos.
-Plan de organizacion.
-Planificacion de las actividades. Cronogramas tentativos.
-Actividades propuestas.
-Metodologia de trabajo.
.Coordinacién.

- Metodologia de trabajo y organizacién de la actividad.
-Organizacion de tareas y responsabilidades.
-Sistema de calidad y control.
-Descripcion detallada del sistema de control de presencia y evaluacion:

IDENTA.
- Propuesta de contenidos por “PILDORA FORMATIVA”

- Recursos materiales, fungibles e inventariables, adscritos al programa.
-Material didactico.
-Equipamiento didactico.

- Equipo de proyecto.

- Propuestas de mejora.

Proposicion 3.- UNIGES-3, S.L., aporta la siguiente documentacion técnica para
el contrato de referencia:

- Programacion general.
-Plan de organizacion.
-Objetivos del programa formativo.
-Planificacién y cronograma de actividades.
-Metodologia del plan de formacién.

- Metodologia de trabajo y organizacion de la actividad.
-Organizacion de tareas y responsabilidades.
-Medios de coordinacién con el Departamento de empleo y Proteccién Civil.
-Calidad de medidas para llevarlos a cabo: ejecucion, seguimiento, control
y evaluacion.

\g\ - Anexo I: Encuesta-modelo de evaluacion.

\ - Esquema de contenidos por “pildora formativa”.

- La Mesa de Contratacion a la vista de la documentaciéon presentada, acuerda pase
\ el expediente al Técnico encargado de su valoracion, al objeto de ponderar los criterios no

evaluables de forma automatica o mediante la aplicacion de férmulas, dependientes de un
juicio de valor y considerar si las ofertas se adecuan a lo establecido en los pliegos que
rigen esta contratacién, el cual debera remitir informe técnico a dicha Mesa de
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Contratacion, para proceder a la apertura del sobre “C” y negociar los aspectos técnicos,
objeto de negociacion.

En este estado, siendo las trece horas y treinta y seis minutos del dia al principio
indicado, se levanta la Mesa de Contratacién, extendiéndose la presente Acta, de la que
yo, como Secretaria doy fe.
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