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Sentencia N°36/22

loba a 7 de febrero de 2022

or Maria Dolores Garcia Fuentes , Juez -sustituta del Juzgado de lo Social n° 4 de
A , el juicio promovido sobre Reconocimiento de Derecho y Cantidad , por D. Xxxxx
Xxxxxx XxxxxxX, asistido porla Letrada Sra.Xxxxxx XxxxxX, contra la Excma.
ion de Cordoba, representada y asistida por el Letrado Sr. Xxxxx XXXXXX.

ANTECEDENTES DE HECHO

RO.- Con fecha 11-10-2019 tuvo entrada en este Juzgado la Demanda suscrita por
en la que tras alegar los hechos y fundamentos de derecho que considerd

tes, solicita que se le reconozca el derecho a percibir el Nivel 16 (complemento
no) desde enero de 2019 a septiembre de 2019 por un importe de 429,03 euros y
bsivas cantidades que se vayan devengando mensualmente por este concepto.

DO.-Admitida a tramite las demanda, el juicio se celebro el 2-2-2022. En el acto

0 , la demandante se ratificd en su peticion , a lo que se opuso la demandada

tando su desacuerdo, entendiendo que es de aplicacion al actor el Nivel 14 de
con el trabajo que efectivamente realiza y no el Nivel 16 reclamado, que se aplica
bajadores que desempefian funciones de cuidador.

das las pruebas, consistentes en documental y testifical, formuladas las

jones , quedaron los autos vistos para sentencia.

RO.- En la tramitacidn de los presentes autos se han observado las prescripciones

HECHOS PROBADOS

RO.-El demandante trabaja para la Diputacion de Cérdoba desde 23-12-2000 con
oria y puesto cuidador y desde el 5 de junio de 2017 pasé a ocupar el puesto de
Secretario del Delegado de Juventud y Deportes, mediante libre designacion,
ando en dicho trabajo hasta la actualidad.

DO .- Mediante Acta de la Mesa General de Negociacion sobre Materias
bs de Personal Laboral y Funcionario de la Excma. Diputacion Provincial de
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oba, de fecha 3-4-2019, se establecio un incremento de 2 puntos en el nivel de
pgomplemento de destino para el puesto de cuidador.
JUSTICIA
TERCERO.- -El puesto de Auxiliar Secretario del Delegado de Juventud y Deportes, esta

remunerado con un Nivel 14.

CUART|O.- Se ha agotado la via administrativa previa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos que se declaran probados son el resultado de analizar, conforme
a las reglas de la sana critica, tanto las alegaciones de las partes , como el conjunto de la
prueba jpracticada y en concreto la documental aportada por las partes y la testifical
practicdda , en los términos que a continuacién se expondran.

SEGUNDO.- La demanda alega la excepciéon de que la demanda es extemporanea,
segun lp dispuesto en el art. 69.2 LRJS.

La notificacion al interesado sobre la desestimacion de su peticion y que cierra la via
administrativa es de fecha 29-5-2019 (F. 44 a 50).

el art. 6P.2 LRJS establece "Desde que se deba entender agotada la via administrativa el
interesgdo podra formalizar la demanda en el plazo de dos meses ante el juzgado o la
Sala competente. A la demanda se acompafiara copia de la resoluciéon denegatoria o
documaento acreditativo de la interposicion o resolucion del recurso”.

La demanda se presento el 11-10-2019.

Desde |el punto de vista técnico, la reclamacién administrativa previa constituye un

“presupuesto procesal”. El Tribunal Constitucional ha venido declarando su compatibilidad

ocasion de resolver directamente el litigio, evitando asi la necesidad de acudir a

jurisdicg¢ion” (STC 60/19898 ). Esta oportunidad de evitar el planteamiento de conflictos
ante la urisdiccion civil o laboral, aliviando de asuntos al sistema judicial, justifica, segun
la doctrina constitucional, la existencia de la reclamacion administrativa previa y la demora
que la rhisma supone en el acceso a la jurisdiccion (SSTC 60/1989 y 217/1991). En
similargs términos, la Sala 42 del Tribunal Supremo ha concluido, en su sentencia de 30
de noviembre de 20009 , que “el requisito de reclamacion administrativa previa tiene la
finalidad de dar a conocer a las personas juridicas de derecho publico la existencia de un
proposito de litigar para que, en su caso, consideren la posibilidad de evitar el litigio o
puedan|preparar su defensa’.

Por tanfo la via judicial estaba abierta para reclamar los complementos de nivel de de los
meses de enero a septiembre de 2019.

TERCERO.- En el presente caso, el actor pretende ocupar el puesto de Auxiliar
Secretario del Delegado de Juventud y Deportes, al que libremente accedid, dejando el de
Cuidador, pero cobrar el nivel del puesto de Cuidador.

la
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DE
JUSTRWARTIO.- El actor reclama que se aplique el Nivel que tienen los Cuidadores, alegando

e efectivamente realiza.

el principio de igual.

En este sentido, el Tribunal Constitucional, con caracter general, ha establecido en
interpretacion del articulo 14 CE y su incidencia en el ambito laboral que " no toda
desigudldad de trato supone una infraccion de dicho precepto constitucional sino que
dicha infraccion la produce soélo aquella desigualdad que introduce una diferencia entre
situaciones que pueden considerarse iguales y que carece de una justificacion objetiva y
razonable. El principio de igualdad exige, pues,que a iguales supuestos de hecho se
apliquen iguales consecuencias juridicas, debiendo considerarse iguales dos supuestos
de hecho cuando la utilizacién o introduccion de elementos diferenciadores sea arbitraria
o carezfa de fundamento racional ( SSTC 154/2006 , o 214/2006 ).

Respecto al principio de igualdad en materia retributiva, ha indicado que " el articulo 14
pone en el ambito de las relaciones laborales una igualdad de trato en sentido

, pues la eficacia en este ambito del principio de la autonomia de la voluntad deja

retribucjon del trabajador, respetando los minimos legales o convencionales.En la medida,
pues, en que la diferencia salarial no tenga un significado discriminatorio por incidir en
alguna de las causas prohibidas por la Constitucion o el Estatuto de los trabajadores, no
puede gonsiderarse como vulneradora del principio de igualdad ( STC 34/2004, o 5/2007,
entre otras).

La aplicacion de esta jurisprudencia al supuesto que nos ocupa, determina la
desestimacion de la pretensiéon que se formula, pues la Diputacién aplica correctamente al
trabajador el Nivel que le corresponde como Auxiliar Secretario del Delegado de Juventud y
Deportgs, igual que todos los demas trabajadores que desemperien dicho puesto.

FALLO

Desestimando la demanda formulada por D.Xxxxxx Xxxxxx Xxxxx Xxxxx, debo
absolver y absuelvo a la demandada de las pretensiones formuladas en su contra.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la misma podran
interponer recurso de suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia, debiendo anunciarlo en
este Juzgado dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de esta sentencia.

Asi por festa mi sentencia, de la que se llevara testimonio a la causa de la que dimana,
definitivamente juzgando en primera instancia, la pronuncio mando y firmo.

PUBLICACION.- De conformidad con el articulo 212 de la L.E.C., la anterior resolucion fi
depositafla en la oficina Judicial el dia ,7/02/2022 por el Magistrado-Juez que la dictd, dandosele la
publicidad en la Constitucion Espafiola y las leyes, de lo que yo, la Letrada de la Administracion de
Justicia;|doy fe.-
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